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描述已自动生成]第一篇：毕业生就业基本情况
[bookmark: _Toc21142]一、规模与结构
[bookmark: _Toc393891185][bookmark: _Toc408233642][bookmark: _Toc408233738][bookmark: _Toc408233532][bookmark: _Toc435780384]学校2024届毕业生共2764人。从性别结构分析，男生1688人，占毕业生总人数的61.07%；女生1076人，占毕业生总人数的38.93%，男女性别比为1.57:1，男生比例偏高；从生源结构分析，以“省外生源”为主，共1217人，占比为44.03%。
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[bookmark: _Toc17276244]
[bookmark: _Toc112774109]图1- 1  2024届毕业生男女比例（左图）及省内外生源比例（右图）
[bookmark: _Toc487790049][bookmark: _Toc487789868]数据来源：安徽省大中专毕业生就业派遣管理系统。

[bookmark: _Toc520328893][bookmark: _Toc170][bookmark: _Toc487789872][bookmark: _Toc487790053]二、毕业去向及落实率
[bookmark: _Toc112774111]学校2024届毕业生毕业去向落实率为95.69%，基本实现充分就业。从具体毕业去向来看，“单位就业”为毕业生主要去向选择，占比为83.18%；“自主创业”次之，占比为6.11%。
表1- 2  2024届毕业生毕业去向分布
	毕业去向合并
	毕业去向
	毕业人数
	毕业人数占比

	单位就业
	签就业协议形式就业
	1663
	60.17%

	单位就业
	签劳动合同形式就业
	453
	16.39%

	单位就业
	其他录用形式就业
	144
	5.21%

	单位就业
	应征义务兵
	22
	0.80%

	单位就业
	地方基层项目
	16
	0.58%

	单位就业
	国家基层项目
	1
	0.04%

	单位就业
	小计
	2299
	83.18%

	自主创业
	自主创业
	169
	6.11%

	自主创业
	小计
	169
	6.11%

	自由职业
	自由职业
	116
	4.20%

	自由职业
	小计
	116
	4.20%

	待就业
	待就业
	114
	4.12%

	待就业
	小计
	114
	4.12%

	升学
	境内升学
	60
	2.17%

	升学
	境外留学
	1
	0.04%

	升学
	小计
	61
	2.21%

	暂不就业
	其他暂不就业
	5
	0.18%

	暂不就业
	[bookmark: _GoBack]小计
	5
	0.18%


数据来源：安徽省大中专毕业生就业派遣管理系统。
[bookmark: _Toc520328898][bookmark: _Toc487789876][bookmark: _Toc487790057][bookmark: _Toc427050515]

[bookmark: _Toc26089]三、社会贡献度
[bookmark: _Toc487790055][bookmark: _Toc520328899][bookmark: _Toc487789874][bookmark: _Toc2406][bookmark: _Toc427050514]（一）就业地区
就业省份：学校2024届毕业生主要选择在安徽省（35.17%）就业，服务地方经济发展；省外就业人数较多的地区为“江苏省”（18.46%），“浙江省”（16.28%）。

[bookmark: _Toc112774114]图1- 3  2024届毕业生主要就业省份分布
数据来源：安徽省大中专毕业生就业派遣管理系统。
[bookmark: _Toc520328900][bookmark: _Toc487789878][bookmark: _Toc487790059]

[bookmark: _Toc50]（二）就业行业
[bookmark: _Toc487789877][bookmark: _Toc487790058]学校2024届毕业生就业行业主要集中在“卫生和社会工作”（27.05%）、“批发和零售业”（17.14%）；这一行业流向与学校专业设置及人才培养定位相符合。

[bookmark: _Toc112774120]图1- 9  2024届毕业生就业量排名前十的行业分布
数据来源：安徽省大中专毕业生就业派遣管理系统。
[bookmark: _Toc520328901][bookmark: _Toc10038]（三）就业职业
学校2024届毕业生所从事的职业主要为“其他人员”（65.00%）；其次为“卫生专业技术人员”（11.99%）。

[bookmark: _Toc112774121]图1- 10  2024届毕业生就业量排名前十的职业分布
[bookmark: _Toc487789875][bookmark: _Toc487790056][bookmark: _Toc520328902]数据来源：安徽省大中专毕业生就业派遣管理系统。
[bookmark: _Toc16989]（四）就业单位
学校2024届毕业生主要流向单位类型为“其他企业（含民营企业等）”（58.36%）；其次为“医疗卫生单位”（14.12%）。

[bookmark: _Toc112774122]图1- 11  2024届毕业生就业单位性质分布
数据来源：安徽省大中专毕业生就业派遣管理系统。
[bookmark: _Toc487790074][bookmark: _Toc401122308][bookmark: _Toc507580995][bookmark: _Toc487789893]
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描述已自动生成]第二篇：就业质量相关分析
[bookmark: _Toc32496359][bookmark: _Toc70583185][bookmark: _Toc21182][bookmark: _Toc48147185]一、就业机会充分度
[bookmark: _Toc509483442][bookmark: _Toc509389322]42.00%的毕业生认为所学专业的就业机会较多，9.00%的毕业生认为所学专业的就业机会较少。
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低可信度描述已自动生成]
[bookmark: _Toc112774138]图2- 1  2024届毕业生对就业机会的评价
数据来源：第三方机构新锦成-2024届毕业生就业与培养质量调查。
[bookmark: _Toc27331]二、专业对口度
57.96%的毕业生认为目前就职岗位与所学专业对口；可见毕业生所学专业知识及技能与实际工作的契合度较高，能够学以致用。

[bookmark: _Toc112774141][bookmark: _Toc48725966]图2- 2  2024届毕业生专业对口度分布
数据来源：第三方机构新锦成-2024届毕业生就业与培养质量调查。
[bookmark: _Toc48147186][bookmark: _Toc6247]三、工作满意度
学校2024届毕业生对目前工作总的满意度为97.89%。对工作内容、职业发展前景、薪酬的满意度分别为97.03%、93.64%、92.34%；可见毕业生对初入职场的岗位和工作内容等方面均比较认同。
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[bookmark: _Toc48725969][bookmark: _Toc112774144]图2-3  2024届毕业生对工作满意度的评价
数据来源：第三方机构新锦成-2024届毕业生就业与培养质量调查。
[bookmark: _Toc48147187]

[bookmark: _Toc3600]四、毕业生发展成长度
2024届毕业生目前所从事的工作与自身职业期待的吻合度为90.64%，其中“很符合”所占比例为17.45%，“符合”所占比例为38.30%，可见目前已落实的工作整体符合自身的就业期望。

[bookmark: _Toc112774148][bookmark: _Toc48725973]图2- 4  2024届毕业生职业期待吻合情况分布
数据来源：第三方机构新锦成-2024届毕业生就业与培养质量调查。


[bookmark: _Toc21065][bookmark: _Toc48147203][bookmark: _Toc47449758][bookmark: _Toc16673862][image: 图片包含 动物, 鱼, 游戏机, 大

描述已自动生成]第三篇：毕业生对学校的评价
[bookmark: _Toc48147204][bookmark: _Toc47449759][bookmark: _Toc29488]一、母校满意度
2024届毕业生对母校的满意度为98.08%，总体满意度较高。可见2024届毕业生对在母校所学知识及能力水平的满足工作需求的程度、校风学风等方面均比较认同。

[bookmark: _Toc48725996][bookmark: _Toc47449666][bookmark: _Toc112774158]图5- 1  2024届毕业生对母校的满意度
数据来源：第三方机构新锦成-2024届毕业生就业与培养质量调查。


[bookmark: _Toc48147207][bookmark: _Toc47449762][bookmark: _Toc28732]二、毕业生对就业教育/服务的评价
学校2024届毕业生对学校各项就业教育/服务的满意度均在96.20%及以上；其中对“职业咨询与辅导”（98.48%）、“生涯规划/就业指导课”（97.73%）、“就业帮扶与推荐”（97.71%）的满意度相对较高。

[bookmark: _Toc47449680][bookmark: _Toc112774165][bookmark: _Toc48726010]图5- 8  2024届毕业生对学校就业教育/服务的评价
数据来源：第三方机构新锦成-2024届毕业生就业与培养质量调查。

[bookmark: _Toc8322][bookmark: _Toc47449764][bookmark: _Toc48147209][image: 图片包含 动物, 鱼, 游戏机, 大

描述已自动生成]第四篇：用人单位评价
[bookmark: _Toc1377]一、对毕业生的评价
用人单位对学校毕业生的总体满意度达到99.08%，其中，评价为“很满意”的占比相对较高，为74.19%。

[bookmark: _Toc112774168]图6- 1  用人单位对2024届毕业生的总体满意度
数据来源：第三方机构新锦成-2024届毕业生用人单位调查。



[bookmark: _Toc47449681][bookmark: _Toc48726011]用人单位对毕业生各项能力素质的满意度：用人单位对学校毕业生各项能力素质满意度均达到98.62%及以上。其中，用人单位对毕业生的“专业知识”满意度最高，达99.54%。
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[bookmark: _Toc112774169]图6- 2  用人单位对2024届毕业生的各项能力素质的满意度评价
数据来源：第三方机构新锦成-2024届毕业生用人单位调查。
[bookmark: _Toc47449765][bookmark: _Toc48147210]

[bookmark: _Toc29153]二、对学校招聘服务的评价
用人单位对本校招聘服务的满意度为99.51%；其中53.17%的用人单位对学校招聘服务表示“很满意”，34.15%的用人单位对学院招聘服务表示“满意”。可见，用人单位对本校招聘服务的满意度较高。

[bookmark: _Toc112774171][bookmark: _Toc48726015][bookmark: _Toc47449685]图6- 3  用人单位对学校招聘服务的满意度
数据来源：第三方机构新锦成-2024届毕业生用人单位调查。
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就业人数占比	
宁夏回族自治区	北京市	广东省	山东省	上海市	河北省	河南省	浙江省	江苏省	安徽省	0.0101	0.0152	0.0164	0.0187	0.0254	0.0578	0.0882	0.1628	0.1846	0.3517	


就业人数占比	
文化、体育和娱乐业	租赁和商务服务业	建筑业	信息传输、软件和信息技术服务业	住宿和餐饮业	公共管理、社会保障和社会组织	居民服务、修理和其他服务业	制造业	批发和零售业	卫生和社会工作	0.0269	0.0371	0.0404	0.0404	0.0502	0.0641	0.0771	0.0991	0.1714	0.2705	


就业人数占比	
公务员	农林牧渔业技术人员	教学人员	工程技术人员	生产和运输设备操作人员	商业和服务业人员	办事人员和有关人员	其他专业技术人员	卫生专业技术人员	其他人员	0.0053	0.0071	0.0084	0.0102	0.0159	0.0549	0.058	0.0584	0.1199	0.65	


就业人数占比	
部队	高等教育单位	外商投资企业	中等、初等教育单位	农村建制村	国有企业	其他（含社会组织、国际组织等）	城镇社区	其他事业单位	机关	个体工商户	医疗卫生单位	其他企业（含民营企业等）	0.0013	0.0027	0.0027	0.0071	0.0093	0.0195	0.0208	0.0217	0.0252	0.0327	0.1323	0.1412	0.5836	


占比	
很对口	对口	基本对口	不对口	很不对口	0.1551	0.1551	0.2694	0.3592	0.0612	


占比	
很符合	符合	基本符合	不符合	很不符合	0.1745	0.383	0.3489	0.0681	0.0255	


占比	
很满意	满意	基本满意	不满意	0.5923	0.2731	0.1154	0.0192	
占比	[CATEGORY NAME],[VALUE]
[CATEGORY NAME],[VALUE]

就业手续办理	学校发布的招聘信息	招聘会/宣讲会	生涯规划/就业指导课	职业咨询与辅导	就业帮扶与推荐	0.9697	0.962	0.9697	0.9773	0.9848	0.9771	


占比	
很满意	满意	基本满意	很不满意	0.7419	0.2074	0.0415	0.0092	
占比	
很满意	满意	基本满意	很不满意	0.5317	0.3415	0.122	0.0049	
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